
平成 2８年度 企業の地域貢献活動 

 

 感謝状  

株式会社小田島組グループ 

活動 

内容 

「継続的雇用拡大を通じた地域貢献」「職業選択スキルアップ講座の提供」 

「北上川流域一斉清掃活動」「国体おもてなしロード環境整備活動」 

「インターンシップ」 
 
◎主な活動の紹介：継続的雇用拡大を通じた地域貢献 

○活動の方法 

  自主事業として実施しました。 

○活動の内容 

  当社では雇用を生むことが一番の地域貢献と考えておりま

す。当社は地元企業として営利を超えた雇用を現実化するこ

とで北上市の地域活性化に貢献しています。 

○従事した人数、提供した物品等 

  採用担当社員 0.5 人×280日、延べ 140人、その他サポー

ト従業員数 3 人×３０回 延べ９０人が従事しました。 

○どのような効果がありましたか？ 

  当社では直近 3 年間で新卒、中途合わせ 30 人が入社しております。 

  Uターン就職で入社する社員も多く、北上市での雇用の場を提供しています。 
 
◎主な活動の紹介：職業選択スキルアップ講座の提供 

○活動の方法 

  自主事業として実施しました。 

○活動の内容 

  職業選択に必要なスキルを身に付けるために、1～３日間の

選択式インターンシップを実施しました。また、北上市事業

所見学バスツアーの受け入れも実施いたしました。 

○従事した人数、提供した物品等 

  採用担当社員 0.5人×280 日、延べ 140 人、その他サポ

ート従業員数 3人×30 回 延べ 90人が従事しました。インターンシップ制の交通費、宿泊費、

インターンシップに必要なヘルメット、トラチョッキなど全て会社負担しました。 

○どのような効果がありましたか？ 

  弊社では社長自らが合同企業説明会などに参加する、インターンシップ生や北上市事業所見学バ

スツアーの受け入れをするなど、職業選択能力を身につける場の提供をすることが地域のニーズ

と認識しており、これらの活動により学生の職業選択のミスマッチの解消に努めております。 
 
＜今後の抱負＞ 

今後、さらに雇用拡大を通じて地域に貢献していこうと思っております。 

また、学生と積極的な交流をはかり、働く場を考える機会を、今後も提供していこうと思います。 

＜一言ＰＲ＞ 

雇用を通じた社会貢献を積極的に行っています。インターンシップなど、当社を利用してみなさ

んの人生をもっと豊かにする場としてご利用ください。 

みなさんのお役に立てる活動を小田島組では今後も続けていきます。 
 

本事業に関してのお問い合わせは 

  株式会社小田島組グループ 

  電話０１９７－７２－２１７６ （ご担当者：営業部 佐々木 崇）  


